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Lugar

Centro de Cuidado Transitorio Quiroga

Fecha

20/01/2026 — 4:00 pm a 5:00 p.m.

Tema

Reporte Articulacion colegio Clemencia de Caicedo.

Desarrollo

Objetivo

Fortalecer el trabajo interinstitucional mediante la articulacion con la
institucion educativa Clemencia de Caicedo, promoviendo espacios de
intercambio, colaboracion y apoyo mutuo que contribuyan al desarrollo y
bienestar social de las personas mayores.

Desarrollo:

Se llevdo a cabo un encuentro con dos docentes de la Institucion
Educativa Clemencia de Caicedo, con el objetivo de evaluar la
posibilidad de vincular a personas mayores a dicha entidad educativa,
brindandoles la oportunidad de dar continuidad a sus estudios de béasica
primaria o secundaria. Durante el encuentro, se planteé como estrategia
gue los mismos docentes sean agentes motivadores dentro para las
personas mayores, promoviendo el interés por la formacion académica
como un proceso de crecimiento personal y superacion.

En este marco, se realizdé una reunién con los participantes del centro,
con el fin de socializar la misionalidad de la institucion educativa, asi
como su oferta de servicios académicos, resolviendo inquietudes y
brindando informacion clara sobre el proceso de vinculacién. Los
docentes informaron que la modalidad de estudio es nocturna, con un
horario de lunes a viernes de 6:00 p. m. a 10:00 p. m., lo cual facilita el
acceso para las personas mayores interesadas.

En cuanto a los requisitos, se indicé que los aspirantes deben presentar
soporte de los ultimos estudios realizados y copia del documento de
identidad. Una vez aprobado el proceso de inscripcion, los estudiantes
deberan firmar un acta de compromiso institucional, como muestra de
responsabilidad y permanencia en el programa. Asimismo, se informo
gue el inicio de clases esta programado para el 26 de enero.

Por parte del centro, la profesional de Educacion Fisica y la profesional
de Trabajo Social realizaron un proceso de motivacion vy
acompafiamiento, resaltando la importancia de la educacion como una
oportunidad de superacion personal, fortalecimiento de la autoestima y
desarrollo integral, incentivando a las personas mayores a asumir este
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nuevo reto formativo.

Al finalizar la reunién, manifestaron su interés en vincularse al proceso
educativo las personas mayores Maria Berence Soto y Héctor José
Martinez, quienes expresaron su deseo de culminar sus estudios de
basica primaria, reconociendo la educaciébn como una herramienta
fundamental para mejorar su calidad de vida y fortalecer su proyecto
personal.

Logros

Como resultado del encuentro y del proceso de articulacion
interinstitucional, se logré6 establecer un espacio de didlogo vy
concertacion orientado a ampliar las oportunidades educativas para las
personas mayores. Se alcanzé la socializacién exitosa de la oferta
académica, los requisitos y la modalidad de estudio, lo que permitié
aclarar dudas y fortalecer el interés por la continuidad educativa.
Asimismo, se evidenci6 un impacto positivo en la motivacién y
disposicion de los participantes, reflejado en la manifestacion de interés
de las personas mayores Maria Berence Soto y Héctor José Martinez
en vincularse al proceso formativo, constituyéndose este avance como
un logro significativo en la promocion de la educacion permanente y el
fortalecimiento del proyecto de vida en la etapa de envejecimiento.
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Se finaliza la sesién sin novedad, se informa la participacion de 19
personas mayores

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia
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reunion
Elaboro Maria Teresa Rodriguez — Trabajadora social
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